
  
 
                     SCOPUL PROIECTULUI : 

 

              Promovarea învătării pe parcursul întregii vieţi pentru 
calificarea şi recalificarea forţei de muncă printr-un sistem de 
imbunatatire a cunostintelor si competentelor, determinand o 
adaptare eficienta a forţei de muncă  la noile provocari determinate 
de  integrarea in Uniunea Europeana. 

 
                             REZULTATE ATINSE ALE PROIECTULUI : 
 

• Îmbunătățirea capacităților profesionale ale angajaților; 
• Dezvoltarea abilităților de comunicare ce conduce la deschiderea de noi 

orizonturi în dezvoltarea profesională și personală a beneficiarilor 
proiectului;  

• Instruirea angajaților în domeniul limbii engleze, al tehnologiei informației, 
al tehnologiei proiectării asistată de calculator în 3D prin comandă 
numerică – NX CAD și NX CAM; 

• Însușirea de către cursanți a unor noi elemente de bune practici în 
desfășurarea activităților în cadrul companiei care le oferă în același timp 
mai multe șanse pe piața muncii. 

 
 

 
   

 
 

                 PARTENERI : 
 
                                   SC RETROM SA – Pascani 
                                   UNIVERSITATEA TEHNICA „GH.ASACHI”  IASI 
 
 
                  DURATA PROIECTULUI :  
 

                  12 luni ( ianuarie 2008 - decembrie 2009) 

 


